Réseau Sante

OFFRE D’EMPLOI

Le Réseau Santé Nord Broye (RSNB) est une association reconnue d’intérét public qui regroupe les prestataires de soins
des régions du Nord vaudois et de la Broye vaudoise. Par son activité, il assure la coordination des soins, 'orientation de
I'usager et I'usagere, et préavise en matiére d'organisation sanitaire régionale.

Le RSNB conduit, sur mandat de ses membres, des projets spécifiques s’inscrivant dans le cadre de ses missions ou
répondant a des propositions de développement soutenues par les services de I'Etat. Le renforcement de I'approche
communautaire en lien avec les partenaires et la mise sur pied d’une coordination régionale dans les domaines de la
promotion de la santé et la prévention font partie des priorités et des axes de développement. Dans ce contexte, le
RSNB recherche pour renforcer son équipe :

un ou une chef-fe de projet et coordination en santé communautaire a 60-80%

Vous...

= gtes au bénéfice d'un dipléme de professionnel-le-s HES ou titre jugé équivalent, avec 5 ans d'expérience au moins

= avez un intérét majeur pour la gestion de projets et la coordination des partenaires du domaine socio-sanitaire

= avez une expérience en santé communautaire, en promotion de la santé et prévention

= avez déja eu I'opportunité de conduire des projets de transformation ou de développement

= gtes au bénéfice d'une ou de formations postgrades dans les domaines tels que la santé communautaire ou
publique, les populations vieillissantes et/ou vulnérables, la santé mentale, la promotion de la santé et la prévention

= avez des aptitudes a travailler de maniére autonome et un intérét pour le travail en réseau

= faites preuve de leadership et avez le go(t pour les réflexions d’ordre stratégique

= @tes une personne positive et charismatique, avec de grandes capacités de communication et de négociation dans
un contexte socio-sanitaire complexe

= savez allier un esprit d’évaluation, d’analyse, de synthése et de créativité

= connaissez le fonctionnement et I'organisation du systéme socio-sanitaire suisse et vaudois

= avez un permis de conduire et un véhicule a disposition

Votre mission...

= Développer et renforcer I'approche communautaire et interprofessionnelle en partenariat avec les acteurs
meédicaux, socio-sanitaires et communaux

= |nitier ou mener des projets de développement dans la région du Nord vaudois et de la Broye

= Apporter le regard des métiers de la santé dans la gestion de projet et soutenir les collégues et/ou les partenaires
dans la conduite de projets

= Mettre sur pied une coordination dans le domaine de la promotion de la santé et de la prévention

Nous vous offrons...

= un cadre de travail agréable au sein d'une équipe dynamique et motivée

® une activité a responsabilités, variée et autonome

= des possibilités de formation continue

= un salaire et des prestations sociales selon la convention collective de travail dans le secteur sanitaire parapublic
vaudois

Entrée en fonction : 1¢" janvier 2024 ou a convenir

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Monsieur Yves Kiihne, Directeur du RSNB, par
téléphone au 024 424 11 00.

L'offre, avec curriculum vitae et documents usuels, est a envoyer jusqu’au 27 septembre au Réseau Santé Nord Broye,
Service Ressources Humaines, En Chamard 55A, 1442 Montagny-prés-Yverdon ou par courriel : rh@rsnb.ch

T 024424 11 00 secretariat.general@rsnb.ch
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